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Industria elettromeccanica

Laureata in lettere e filosofia presso I'Universita Federico II di Na-
poli e specializzata in psicopedagogia dell’eta evolutiva, ¢ da oltre
trent’anni direttore generale di Coelmo Srl, societa produttrice di
gruppi elettrogeni industriali e marini.

Con due stabilimenti in Campania e un terzo in costruzione, uf-
fici di rappresentanza in Europa e Medio Oriente e distributori
nei maggiori paesi del mondo, Coelmo vanta una produzione
che supera le 2.000 unitd annue, pitt di 100 persone occupate fra
dipendenti e indotto, un fatturato nel 2008 di 20 milioni di euro,
realizzato per il 70% con le esportazioni.

Impegnata in attivita di ricerca e sviluppo di nuove tecnologie
sostenibili per la produzione di energia elettrica ad alta efficienza e
a basso impatto ambientale Coelmo ha realizzato, in collaborazione
con le Universita di Napoli e di Cassino e con diversi centri di ec-
cellenza, prototipi per la produzione di energia da idrogeno.
Stefania Brancaccio ¢ presidente del Gruppo Piccola Industria di
Confindustria Caserta e componente dell'Osservatorio provinciale per
la prevenzione del racket e dell'usura presso la Prefettura di Caserta.
Attenta alle tematiche delle pari opportunita, nel 2007, ¢ stata
promotrice del Women Business Forum Italia-Dubai. E presidente
del Comitato per I'imprenditoria femminile presso la Camera di
Commercio di Caserta, dove ha aperto uno sportello di consulenza

per la creazione di imprese al femminile.

Ha avviato il progetto “Conciliazione tempi di lavoro e tempi della
vita”, per il quale Coelmo ¢ stata premiata con 'attestazione “So-
dalitas Social Award”.

Alla Camera di Commercio di Caserta, ha attivato il “Progetto
Corporate Social Responsability-Social Commitment”.

Coelmo ¢ stata tra le prime aziende ad aderire al programma delle
Nazioni Unite Global Compact e a creare il primo network re-
gionale Global Compact Campania, oggi in UN Global Compact
Network Italia. Ha istituito un corso di formazione aziendale in
management della responsabilita sociale e dell’etica d’'impresa per

la formazione di 14 laureati, con borse di studio e stage aziendali.
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